
Bewerbungsfrist: 10.06.2025

Gemeinwesenarbeiter*in (w/m/d)

Die Caritas-Region Bodensee-Oberschwaben verstärkt zum 01. Juli 2025 ihr Team mit eine*r / 
eine*m Gemeinwesenarbeiter*in (w/m/d). Ihr Einsatzgebiet ist die Solidarische Gemeinde 
Berg. Der Beschäftigungsumfang beträgt 60%. Zunächst ist die Stelle auf drei Jahre befristet.

 

Ihre Aufgaben

Was machen Sie bei uns?

Aufbau & Koordination Ehrenamt

 Aufbau und Koordination des Berger Treffs als generationen- und kulturübergreifender, 
niedrigschwelliger Begegnungsort

  Entwicklung nachhaltiger Strukturen zur Förderung von Teilhabe und zur Schaffung 
alltagsnaher Hilfsangebote - insbesondere für ältere Menschen

 Begleitung und Unterstützung des sich gründenden Bürgervereins

 Planung und Umsetzung von Veranstaltungen, Begegnungsformaten und 
bürgerschaftlichen Projekten

 Gewinnung, Koordination und Begleitung von Engagierten und Förderung einer aktiven 
Beteiligungskultur

  Zusammenarbeit mit einer Minijob-Kraft und Mitarbeiter*innen der Gemeindeverwaltung

 Unterstützung bei der Akquise von Fördermitteln und Spenden

Vernetzung & Gemeinwesenarbeit

 Enge Zusammenarbeit mit lokalen Akteur*innen aus Zivilgesellschaft, Kommune und 
Kirche

 Mitwirkung in Gremien sowie in Netzwerktreffen mit anderen Solidarischen Gemeinden 
im Landkreis Ravensburg
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Wir erwarten

Was bringen Sie mit?

 Idealerweise berufliche Erfahrungen aus der Sozialen Arbeit mit entsprechender 
Qualifikation

 Fähigkeit zur selbstständigen Arbeit, Organisationstalent und Kommunikationsstärke

  Freude an der Zusammenarbeit mit Menschen unterschiedlicher Generationen und 
Hintergründe § Sie setzen sich für die Teilhabe benachteiligter Menschen ein und 
können sich mit den Werten der Caritas identifizieren

 

Wir bieten

Gut zu wissen…

 Wir zahlen nach AVR, Anlage 33, Vergütungsgruppe 11b

 Ob Sonderzahlungen, Kinderzulage, Jobrad, oder Jobticket - wir haben viel zu bieten

  Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten - wir finden gemeinsam 
ein passendes Modell

 Eine offene Willkommenskultur: Bewerbungen aller Menschen, unabhängig von 
Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung oder Religion, sind ausdrücklich erwünscht

 Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei entsprechender 
Eignung bevorzugt berücksichtigt

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Sie möchten Teil unseres Teams werden?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 10.06.2025 - bitte per E-Mail (PDF, max. 1 
MB) an:
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Miriam Golle

E-Mail: golle.m@caritas-dicvrs.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Bodensee-Oberschwaben
Zentrum Ravensburg 
Seestraße 44
88214 Ravensburg

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Mayer, Christian
mayer.c@caritas-dicvrs.de
(0751) 3526003

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

mailto:golle.m@caritas-dicvrs.de

